Abogado/a especializado/a en extranjeria en zona
noroeste de Espana (Asturias, Galiciay Leén)

- Objetivo

Proveer asesoramiento juridico especializado a mujeres migrantes en situacion
irregular y en situacion de prostitucion, con el fin de garantizar el respetoy la
proteccion de sus derechos, asi como gestionary tramitar expedientes de
extranjeria.

- Funciones:

1. Asesoramiento Juridico:

* Proporcionar orientacion legal a las usuarias sobre sus derechos y opciones
legales disponibles.

e Resolver consultas legales relacionadas con su situacién migratoria y laboral.

2. Tramitacion de Expedientes de Extranjeria:

e Gestionary preparar la documentacién necesaria para la regularizacién de la
situacién migratoria de las usuarias.

e Acompanfary representar a las usuarias en tramites ante las autoridades
migratorias y judiciales.
3. Intervenciony Defensa:

e Representar a las usuarias en procesos judiciales y administrativos cuando
sea necesario.

e Colaborar con otros profesionales y entidades para garantizar una defensa
integral de los derechos de las usuarias.
4. Formaciény Capacitacion:

¢ Impartirtalleres y sesiones informativas sobre derechos y procedimientos
legales para las usuarias.

e Mantenerse actualizado sobre cambios legislativos y politicas migratorias
relevantes.
5. Coordinaciony Colaboracion:

e Trabajar en estrecha colaboracion con el equipo multidisciplinario de la
asociacion, incluyendo trabajadores sociales, psicélogos y educadores.

¢ Establecerredes de colaboracidon con otras organizaciones, entidades
gubernamentales y servicios de apoyo.
6. Documentaciény Reportes:

e Mantener registros precisos y actualizados de las consultas y expedientes
tramitados.

e Elaborarinformes periddicos sobre la situacién legal de las usuarias y los
resultados obtenidos.

- Perfil:



e Licenciatura en Derecho, preferiblemente con especializacion en derecho de
extranjeria y/o derecho laboral.

e Experiencia minima de 3 afos en puestos similares, especialmente en
contextos de vulnerabilidad y derechos humanos.

e Conocimiento profundo de la legislacidon migratoria y de extranjeria vigente.

* Habilidades de comunicacioén efectiva y empatia para tratar con personas en
situacién de vulnerabilidad.

e Capacidad para trabajar en equipo y en entornos multidisciplinarios.

e Dominio delidioma espanol; el conocimiento de otros idiomas sera valorado
positivamente.

e Compromiso con los valores de igualdad, justicia socialy derechos
fundamentales.

- Competencias:

Analizar y resolver problemas, Iniciativa y autonomia, Flexibilidad, Capacidad para
liderar iniciativas, Organizacién y planificacion, Fiabilidad técnicay personal,
Trabajo en equipo, Capacidad de Negociacion.

- Nivel:

Empleado.

- Tipo de contrato:
Jornada completa.

- Duracién:

De 6 meses a 1 afio.

- Salario:

Entre 24.001 y 30.000 € bruto/anual.
- Estudios minimos:
Diplomado.

- Experiencia minima:
Al menos 2 afnos.

- Enviarel CV a:

candidaturasempleo@ingenero.es


mailto:candidaturasempleo@ingenero.es

